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Rozdziat | Informacje ogélne

Dokumenty nadrzedne
§1.

1. Procedura ustanowiona jest na podstawie umowy dla projektu pt. Mobilnos¢ edukacyjna w
sektorze szkolnictwa wyzszego z krajami partnerskimi zwanego dalej projektem programu
ERASMUS+, Akcji 1: Mobilnos¢ Edukacyjna oraz Procedury organizacji wspotpracy
miedzynarodowej Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Raciborzu.

2. Procedura mobilnosci zostata opracowana w oparciu o wytyczne wynikajace z przewodnika
Programu E+.

Cel i zakres
§ 2.
1. Celem procedury jest okreslenie:
1) czynnosci zwigzanych z wnioskowaniem studentow Uczelni o wyjazdy typu SMS;
2) czynnosci zwiazanych z wnioskowaniem Pracownikow Uczelni o wyjazdy typu STA;
3) zasad naboru wnioskdw oraz zasad i kryteridw kwalifikacji studentow oraz pracownikow
do wyjazdu;
4) czynnosci zwiazanych z oceng wnioskow o0sob ubiegajacych sie o zakwalifikowanie
do uczestnictwa w wyjazdach i zasad dokonywania oceny wnioskow;
5) sposobu organizacji i zasad finansowania wyjazdow i przyjazdow,
6) sposobu rozliczania mobilnosci.

2. Procedura obowiazuje wszystkich studentow i pracownikow ubiegajacych sie o uczestnictwo
w mobilnosci, o ktérej mowa w ust. 1 oraz pracownikow Uczelni realizujacych dziatania nig
objete (zakres podmiotowy),

3. Procedura dotyczy czynnosci zwiazanych z ubieganiem sie o uczestnictwo i uczestnictwem
w mobilnosci, o ktérej mowa w wust. 1, atakze czynnosci zwiazanych z organizacja
oraz kwalifikacja wyjazdow i przyjazdow (zakres przedmiotowy).

Odpowiedzialnos¢
§ 3.

1. Osoba odpowiedzialng za przestrzeganie procedury jest kazdy student zgtaszajacy swoja
kandydature do wyjazdu oraz kazda osoba realizujaca zadania nig objete z uczelni bedacej
strong umowy miedzyinstytucjonalnej.

2. Formalna kontrole nad realizacja procedury sprawuje UKE oraz osoby wyznaczone przez uczelnie
partnerskie odpowiedzialne za wspétprace z PWSZ.

3. Merytoryczna kontrole nad realizacja procedury sprawuje rektor.

Rozdziat Il Mobilnos¢ studentow

§4.

1. Kazdemu studentowi przystuguje sumaryczny, nieprzekraczalny okres 12 miesiecy (pula
mobilnosci) na wyjazdy SMS w ramach kazdego cyklu studiow, oznacza to, ze student otrzymuje
tacznie 12 miesiecy na wyjazdy E+ realizowane na studiach | stopnia i odpowiednio na studiach
Il stopnia oraz Il stopnia.

2. Wprowadzenie puli mobilnosci oznacza, ze student moze uczestniczy¢ w wyjazdach SMS
maksymalnie dwukrotnie w czasie studiow.



Zatacznik nr 2 do Procedury organizacji wspotpracy migedzynarodowej Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Raciborzu
Uchwata Nr 31/2017 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Raciborzu z dnia 27 czerwca 2017 r.

3.

10.

11.

1.

Kazdy student studiow wyzszych (licencjackich lub inzynierskich) uczelni partnerskiej, zarowno
studiow stacjonarnych jak i niestacjonarnych, bez wzgledu na posiadane obywatelstwo, moze
ubiegac sie o wyjazd zagraniczny na studia w ramach programu Erasmus+ mobilnos¢ edukacyjna
z krajami programu realizowane w PWSZ.

Ztozenie przez studenta wniosku o wyjazd w E+ jest rownoznaczne z:

1) oswiadczeniem, ze informacje zawarte we wniosku sa zgodne ze stanem faktycznym
oraz, ze student jest swiadomy odpowiedzialnosci karnej, wynikajacej z art. 271 kodeksu
karnego, dotyczacej poswiadczenia nieprawdy,

2) wyrazeniem zgody na zamieszczenie danych osobowych studenta, takich jak: imie, nazwisko,
kierunek i rok studiow, na podawanych do wiadomosci publicznej imiennych listach,
o ktorych mowa w § 15,

3) wyrazeniem zgody na przetwarzanie danych zawartych we wniosku zgodnie
z Rozporzadzeniem (WE) nr 45/2001 Parlamentu Europejskiego i Rady o ochronie osob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych przez instytucje i organy
wspolnotowe i o swobodnym przeptywie takich danych,

4) oswiadczeniem, ze student zapoznat sie z zasadami realizacji E+ oraz PO WER, zrozumiat je
i jest Swiadom obowiazkow i konsekwencji z nich wynikajacych.

Dane beda przetwarzane wytacznie w zwiazku z realizacja E+ przez Uczelnie, Narodowa

Agencje, Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, Narodowe Centrum Badan i Rozwoju oraz

i Komisje Europejska, z mozliwoscia przekazania danych wtadzom odpowiedzialnym za inspekcje

i audyt zgodnie z prawodawstwem Wspolnoty (Trybunat Obrachunkowy lub Europejski Urzad ds.

Zwalczania Naduzy¢ Finansowych (OLAF)).

Student moze uzyskac¢ dostep do swoich danych osobowych i skorygowac wszelkie informacije,

ktore sa niepoprawne lub niepetne.

Student powinien kierowa¢ wszelkie zapytania dotyczace przetwarzania swoich danych

osobowych do Uczelni i/lub NA Erasmusa.

Student moze wnies¢ skarge z tytutu przetwarzania swoich danych osobowych przez Uczelnie

i/lub NA Erasmusa do Gtownego Inspektora Ochrony Danych Osobowych lub do Europejskiego

Inspektora Ochrony Danych w odniesieniu do korzystania z tych danych przez Komisje

Europejska.

W sprawach nieuregulowanych w procedurze zastosowanie maja zasady E+, a w szczegolnosci

postanowienia Karty Uczelni Erasmusa oraz Regulamin Studiow Panstwowej Wyzszej Szkoty

Zawodowej w Raciborzu.

Student, ktory w czasie wyjazdu dopusci sie razacego naruszenia regulaminu studiow lub, ktory

dopusci sie aktéw rasizmu badz dyskryminacji, w szczegolnosci ze wzgledu na

niepetnosprawnosc, pteé¢, pochodzenie, poglady religijne, orientacje seksualng moze zostac
decyzja komisji ds. SM, podjeta w porozumieniu z rektorem, zobowiazany do zwrotu czesci lub
catosci stypendium.

Na pisemny wniosek grupy, co najmniej 3 studentéw zakwalifikowanych do wyjazdu Uczelnia

moze zrealizowac¢ specjalny, dodatkowy, miesieczny kurs jezykowy z jezyka obcego, w ktorym

realizowany bedzie wyjazd. Kurs ten zostanie zrealizowany ze $rodkow OS Programu Erasmus+
pod warunkiem, ze Uczelnia bedzie dysponowata wystarczajacymi srodkami finansowymi.

Z uczestnikami kursu zawarta zostanie osobna umowa.

Miejsce i czas realizacji - wyjazdy i przyjazdy SMS
§ 5.

Wyjazdy typu SMS mogg by¢ realizowane wytacznie miedzy uczelniami partnerskimi, ktore:
1) zawarty z Uczelnia umowe pozwalajaca na wymiane typu SMS;
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2) posiadaja wazna deklaracje poszanowania Polityki Europejskiej oraz posiadaja karte
ECHE/w petni akceptuja zapisy ECHE oraz karty studenta Erasmusa (Erasmus Student
Charter);

3) maja swoja siedzibe w kraju parnerskim (Partner Countries), z wytaczeniem kraju
pochodzenia studenta;

Lista uczelni partnerskich z ktérymi Uczelnia realizuje wymiane w ramach umowy KA107

dostepna jest na stronie Uczelni.

Pobyt studenta w uczelni partnerskiej moze zostac¢ rozpoczety nie wczesniej niz 1 czerwca 2017

i musi zosta¢ zakonczony nie pdzniej niz 30 wrzesnia 2018 r., w wyjatkowych przypadkach

Uczelnia moze podjac decyzje o realizacji wyjazdu w okresie 1 pazdziernika 2018 r. do 28 lutego

2019 r.

Pobyt studenta na wyjezdzie typu SMS nie moze byc¢ krétszy niz jeden semestr i dtuzszy niz dwa

semestry. Pobyt studenta bezwzglednie nie moze wynosi¢ mniej niz 3 miesiace i przekroczyc 12

miesiecy;

Do okresu, o ktorym mowa w ust. 4 nie wlicza sie czasu przeznaczonego na ewentualne

przygotowanie jezykowe.

Pobyt studenta na studiach w PWSZ nie moze byc¢ krotszy niz petny najkrotszy cykl ksztatcenia

i nie moze by¢ dtuzszy niz jeden i ten sam rok akademicki. Minimalny okres pobytu w PWSZ

odnosi sie tylko do okresu studiowania i nie zawiera czasu ewentualnego przygotowania

jezykowego lub organizacyjnego.

Student zobowigzany jest wypetni¢ ustalenia zawarte w LA oraz indywidualnej umowie

stypendialnej zarowno w trakcie wyjazdu, jak i po powrocie.

Wyjazd/przyjazd wymaga podjecia w uczelni partnerskiej studiow stacjonarnych (full time).

. Wyjazd w ramach programu Erasmus nie moze spowodowac przedtuzenia okresu studiow.
10.

Student, ktory przed wyjazdem nabyt w Uczelni prawo do stypendium krajowego (np.
stypendium socjalne, za wyniki w hauce, inne), nie traci tego prawa w czasie pobytu w uczelni
partnerskiej.

Stypendium
§6.

Stypendium E+ (dalej stypendium) jest finansowane ze srodkow UE przekazanych Uczelni
za posrednictwem NA Erasmusa. Stypendium przyznawane jest studentowi w celach
edukacyjnych, maono charakter uzupetniajacy i przyznawane jest w formie ryczattu
przeznaczonego na pokrycie czesci kosztébw zwiazanych z wyjazdem oraz pobytem
w zagranicznej uczelni partnerskiej lub wyjazdem i pobytem w PWSZ w Raciborzu, nie zaktada
pokrycia petnych kosztéw zwiazanych z utrzymaniem za granica, podrdza, ubezpieczeniem na
czas pobytu, pozyskaniem wizy lub innego dokumentu pozwalajacego na pobyt w Instytucji
partnerskiej. Informacja o wysokosci stypendium na realizacje wyjazdéw SMS na rok akademicki
2017/2018, zamieszczona zostanie na stronie Uczelni, niezwtocznie po ogtoszeniu przez NA
Erasmusa.
Informacja o wysokosci grantow na realizacje poszczegoélnych rodzajow wyjazddéw przyznanych
ze srodkow Programu Erasmus oraz E+ dla kazdego roku ich realizacji, publikowana jest na
stronie Uczelni, niezwtocznie po otrzymaniu stosownych danych z NA Erasmusa.
Informacja o miesiecznej wysokosci stypendium z podziatem na wyjazdy i przyjazdy
zamieszczona bedzie na stronie Uczelni.
Wysokos¢ stypendiow w roku akademickim 2017/2018 moze:
1) by¢ rézna od wysokosci stypendiow w latach poprzednich;
2) byc rozna dla poszczegolnych krajow.
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5.

Student PWSZ zakwalifikowany do wyjazdu SMS ubiegajacy sie o stypendium socjalne oraz
student o znacznym stopniu niepetnosprawnosci jest bezwzglednie zobowiazany do pisemnego
poinformowania o tym fakcie UKE.

Nabér wnioskow
§7.

W procesie kwalifikacji studentow na studia uwzglednia sie postanowienia zawarte
w odpowiednich umowach o wymianie. Jednostki rekrutujace i kwalifikujace studentow moga
wprowadzi¢ uzupetniajace kryteria kwalifikacji, wspolne dla wszystkich kandydatow.
Termin oraz sposéb prowadzenia naboru wnioskow okresla UKE i podaje do wiadomosci
publicznej poprzez zamieszczenie stosownej informacji na stronie Uczelni. W uczelni
partnerskiej terminarz oraz sposob prowadzenia naboru wnioskow okresla jednostka
organizacyjna/osoba odpowiedzialna za realizacje programu Erasmus+.
Kompletne wnioski nalezy sktada¢ zgodnie z instrukcja w ogtoszeniu o naborze wnioskow
opublikowana na stronie Uczelni.
UKE poda do wiadomosci publicznej (poprzez strone Uczelni) informacje o wyczerpaniu
w biezacym roku akademickim srodkow, o ktorych mowa w § 6.
Student ma prawo ztozy¢ wniosek o wyjazd pomimo wyczerpania srodkow okreslonych
w § 6.
W przypadku o ktérym mowa w ust. 4, w przypadku zakwalifikowania na wyjazd, student moze
1) zostaC wpisany na liste rezerwowa;
2) wyjechac bez stypendium ze srodkéw E+ (wyjazd z grantem zerowym).

§ 8.

Student PWSZ ubiegajacy sie o zakwalifikowanie do wyjazdu zobowiazany jest ztozy¢ w biurze
UKE kompletny wniosek w terminie, o ktérym mowa § 7. Student uczelni partnerskiej ubiegajacy
sie o zakwalifikowanie do wyjazdu zobowiazany jest ztozy¢ w jednostce organizacyjnej/osoby
odpowiedzialnej za realizacje programu Erasmus+ kompletny wniosek w w terminie, o ktorym
mowa § 7.
Whioski niekompletne lub ztozone po terminie okreslonym wg § 7, pozostang bez rozpatrzenia.
Aby moc ubiegal sie o wyjazd SMS trzeba by¢ wpisanym na liste studentow kierunku studiow
realizowanego w Uczelni.
W wyjazdach SMS uczestniczy¢ moga studenci, ktorzy w chwili wyjazdu maja zaliczony:
1) co najmniej pierwszy rok studiow;
2) semestr poprzedzajacy wyjazd (w wyjatkowych przypadkach decyzje indywidualng podejmuje

rektor na wniosek studenta).
Student zakwalifikowany do wyjazdu SMS:
1) w czasie catego pobytu w instytucji przyjmujacej / uczelni partnerskiej musi byc

zarejestrowany jako student Uczelni;
2) nie moze w czasie jego realizacji przebywac na urlopie od studiow.
Wyjazd SMS nie powinien kolidowac¢ z ukonczeniem studiow w terminie przewidywanym w planie
studiow.
Do wyjazdu nie moga byc¢ kwalifikowani (nawet bez stypendium) studenci, dla ktérych pula
mobilnosci zrealizowana podczas wczesniejszych wyjazdow w ramach programow SOCRATES -
Erasmus lub LLP Erasmus wraz z wyjazdem planowanym przekroczy maksymalna pule mobilnosci
SM dla danego poziomu studidw tj. 12 miesiecy.

§9.

Podstawe kwalifikacji studenta na wyjazd SMS stanowia;:
1) Srednia z ocen w indeksie za ostatni zaliczony semestr na aktualnym poziomie studiow;



Zatacznik nr 2 do Procedury organizacji wspotpracy migedzynarodowej Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Raciborzu
Uchwata Nr 31/2017 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Raciborzu z dnia 27 czerwca 2017 r.

2) zgodnos¢ programow studidw za granica z kierunkiem studiow na Uczelni;

3) dobra znajomos¢ jezyka obcego, w ktorym prowadzone sa zajecia w uczelni partnerskiej,
zgodna z minimalnymi wymogami okreslonymi w umowie bilateralnej zawartej pomiedzy
Uczelnig a tg instytucja;

4) ocena otrzymana przez studenta w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej prowadzonej w jezyku,
w ktorym realizowany bedzie wyjazd (o koniecznosci przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej decyduje komisja ds. SM);

5) dodatkowa dziatalnos¢ studencka na rzecz promowania postaw proaktywnych wsrod
spotecznosci akademickiej, a w tym: potwierdzone cztonkostwo i czynny udziat w dziatalnosci
kota naukowego, potwierdzone cztonkostwo i czynny udziat w AZS, Samorzadzie Studenckim
PWSZ w Raciborzu, zarejestrowanych organizacjach studenckich, inna dziatalnos¢ promujaca
Uczelnig,

6) dodatkowa dziatalnos¢ w roli Buddy lub na rzecz wspierania i promowania mobilnosci
miedzynarodowej.

7) ocena predyspozycji studenta do realizacji mobilnosci dokonana przez wtasciwego dyrektora
instytutu.

2. 0 kolejnosci realizacji wnioskow decyduje liczba punktow otrzymanych w procesie kwalifikacji.

Ocena i kwalifikacja wnioskow
§10.

1. Oceny wnioskow dokonuje komisja ds. SM w sktadzie:
a) UKE - przewodniczacy;
b) Asystent UKE lub pracownik BPiW;
c) Przedstawiciel samorzadu studenckiego;
d) Dodatkowo przewodniczacy moze zwiekszy¢ sktad komisji o:
IKE, przedstawiciela Biura Obstugi Studenta PWSZ w Raciborzu, przedstawiciela
uczelnianego zespotu zapewnienia jakosci ksztatcenia.
2. Osobom wymienionym w ust. 1 przystuguje po jednym gtosie.
3. Przewodniczacy ma prawo zaprosi¢ specjalistow do uczestnictwa w posiedzeniu komisji, z
zastrzezeniem, ze:
1) sa osobami posiadajacymi udokumentowane, zaawansowane kompetencje jezykowe w
dziedzinie jezyka innego niz polski lub angielski;
2) nie maja prawa gtosu, a ich obecnos¢ ma jedynie charakter doradczy.
4. Pracami komisji kieruje przewodniczacy, a pod jego nieobecnosc asystent UKE.
5. Komisja podejmuje decyzje zwykta wiekszoscia gtosow w obecnosci, co najmniej potowy gtosow
komisji.
6. W przypadku uzyskania rownej liczby gtoséw, decyduje gtos przewodniczacego komisji.
7. Komisja ma prawo odstapi¢ od przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej w jezyku obcym, gdy
kandydat bedzie realizowat wyjazd w uczelni partnerskiej, w ktorej zajecia prowadzone sa
w jezyku zgodnym z jezykiem wyktadowym w Uczelni wysytajacej.
8. Decyzje komisji podejmowane sa w oparciu o procedure Erasmusa, majaca zastosowanie w
danym przypadku i z poszanowaniem zasad tolerancji oraz réwnosci wszystkich o0sob,
ubiegajacych sie o mozliwos¢ wyjazdu.

9. Oceny i kwalifikacji wnioskow studentow uczelni partnerskiej dokonuje sie zgodnie
z procedurami ustanowionymi w tej uczelni w oparciu o zasady okreslone w § 9.
§11.

1. Komisja ds. SM ocenia wytacznie wnioski kompletne i ztozone w terminie, o ktorym mowa w § 7.
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2.

Whnioski oceniane sa w systemie punktowym, student w procesie kwalifikacji moze tacznie

zdobyc¢ maksymalnie 30 punktow.

Punkty sa naliczane wg wzoru:

¥ = Srednia ocen (max 5 pkt.) + wynik z oceny predyspozycji do realizacji mobilnosci (max 10

pkt.) + wynik z oceny kompetencji jezykowych (max 10 pkt.) + wynik z rozmowy kwalifikacyjnej

oceniajacej dodatkowa dziatalnos¢ studenta (max 5 pkt.). Zakwalifikowaniu podlegaja wnioski,
ktore uzyskaty minimum 14 pkt.

Kryteria punktacji stanowia:

1) Srednia ocen za ostatni zaliczony semestr, o ktorej mowa w § 9 ust. 1 pkt 1) liczona do
trzeciego miejsca po przecinku (minimalna srednia nie moze byc nizsza niz 3,0);

2) wynik z oceny kompetencji jezykowych liczony jako iloczyn oceny i czynnika 2 (minimalny
prog do osiagniecia to 6 pkt.);

3) rozmowa kwalifikacyjna prowadzona przez cztonkow komisji ds. SM (miejsce i termin ogtasza
komisja ds. SM), oceniajaca dodatkowa dziatalnosc¢ studenta okreslona w § 9 ust. 1 pkt 5) i
6), rozmowa za zgoda studenta moze byc przeprowadzona w jezyku, w ktorym realizowana
bedzie mobilnos¢;

4) ocena predyspozycji studenta do mobilnosci dokonana przez wtasciwego dla kierunku studiow
dyrektora instytutu obejmujaca jego komunikatywnos¢, odpowiedzialnos¢, samodzielnosc,
zaangazowanie w prace instytutu oraz kulture osobista, wynik to iloczyn oceny i czynnika 2.

5) Oceny wystawiane przy ocenie kompetencji w pkt 2,3 i 4 stosowane sa zgodnie ze skalg ocen
wynikajaca z § 20 Regulaminu Studiéw PWSZ w Raciborzu.

Komisja ds. SM moze podjac¢ decyzje o odstapieniu od przeprowadzenia ze studentem rozmowy

oceniajacej kompetencje jezykowe kandydata i przyznaniu 10 punktow, jezeli:

1) wyjazd w instytucji przyjmujacej realizowany jest w jezyku zgodnym z jezykiem wyktadowym
w Uczelni (studia realizowane w jezyku obcym, kierunki filologiczne);

2) student posiada certyfikat znajomosci jezyka obcego co najmniej na poziomie C1, lub
dokument rownorzedny;

3) student posiada inny dokument, potwierdzajacy posiadanie niezbednych kompetencji
jezykowych.

Jezeli podczas rozmowy kwalifikacyjnej kandydat uzyska od zera do szesciu punktéw za poziom

opanowania jezyka w stopniu wymaganym przez wybrang instytucje partnerska,

jest to rownoznaczne z wykluczeniem kandydata z dalszej kwalifikacji.

Jezeli kandydat do wyjazdu nie spetnia wymogu znajomosci jezyka obcego w stopniu

wymaganym przez wybrang instytucje partnerska, UKE zasugeruje wybdr innej instytucji

partnerskiej, w ktérej moze zostaC zrealizowana mobilnos¢. Odmowa studenta bedzie

réwnoznaczna z rezygnacja z uczestnictwa w wyjezdzie.

§12.
Po zakonczeniu oceny komisja ds. SM sporzadzi:
1) imienng liste podstawowa oséb zakwalifikowanych do wyjazdu wraz z informacja o kraju
docelowym i dtugosci pobytu;
2) imiennga liste rezerwowa osob zakwalifikowanych do wyjazdu wraz z informacja o kraju
docelowym i dtugosci pobytu;
3) imienna liste oséb niezakwalifikowanych do wyjazdu wraz z informacja o przyczynie
odrzucenia wniosku.
Ilos¢ osdéb zakwalifikowanych do wyjazdu i wpisanych na liste podstawowa odzwierciedla ilosc¢
mobilnosci jaka zostata przyznana przez NA. W przypadku gdy liczba pozytywnie
zakwalifikowanych wnioskow przekracza liczbe dostepnych mobilnosci, dokonuje sie podziatu
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w

mobilnosci proporcjonalnie do ilosci pozytywnie ocenionych wnioskow dla kazdego kierunku
studiow wg ponizszego algorytmu:

Mk= ...::..-.-..I.I_-i..‘.i
[los¢ przyznanych mobilnosci dla kierunku studiow (My) stanowi iloraz dwdch liczb, gdzie
dzielna to wynik iloczynu ilosci pozytywnie zaopiniowanych wnioskow aplikacyjnych dla
kierunku (W,) i ilosci przyznanych przez NA mobilnosci (M..), a dzielnik to taczna ilos¢ (suma)
pozytywnie zaopiniowanych wnioskow aplikacyjnych na wszystkich kierunkach studiow (Z..)-
Gdy z algorytmu jasno nie wynika liczba przyznanych miejsc dla kierunku studiow, liste
rankingowa tworzy sie w oparciu o kryteria jakim jest ogdlna punktacja otrzymana przez
kandydata w procesie rekrutacji. W przypadku gdy dane kryterium okaze sie
niewystarczajace, stosuje sie kolejne kryterium jakim jest wynik z oceny kompetencji
jezykowych, a jesli to kryterium okaze sie niewystarczajace stosuje sie kryterium jakim jest
srednia z ocen za ostatni zaliczony semestr studiow.
Listy, o ktorych mowa w ust. 1, przedstawiane sa do akceptacji prorektora.
Listy, o ktorych mowa w wust. 1 pkt 1 i 2, po zaakceptowaniu zostang podane
do wiadomosci publicznej poprzez zamieszczenie na Stronie Erasmusa.
Osoby, ktore wpisane zostaty na listy, o ktérych mowa w ust. 1, o decyzji poinformowane
zostang droga elektroniczng poprzez zamieszczenie informacji na stronie Uczelni.
Jednostka organizacyjna/osoba odpowiedzialna za realizacje wymiany studentow z PWSZ
w ramach Programu Erasmus+ jest zobowigzana do propagowania dziatan, informowania
o podjetych decyzjach zwigzanych z realizacja wyjazdéw i upubliczniania Informacji
o studentach zakwalifikowanych do odbycia studiow w PWSZ.

§13.
W przypadku wyczerpania Srodkdow przyznanych przez NA Erasmusa na realizacje mobilnosci
w biezacym roku akademickim, UKE podaje do publicznej wiadomosci informacje o zamknieciu
naboru wnioskdw, poprzez zamieszczenie jej na stronie internetowej Uczelni (www.pwszrac.pl)
oraz przestaniu stosownej informacji do os6b odpowiedzialnych za realizacje wspoétpracy
w uczelni partnerskiej.
Pomimo wyczerpania Srodkow, studenci PWSZ moga sie ubiega¢ o wyjazd na indywidualny
whniosek - bez stypendium E+ (stypendium zerowe).
Whioski, o ktorych mowa w ust. 2, beda rozpatrywane zgodnie z procedura i odpowiednimi
wytycznymi dotyczacymi Programu Erasmus+.

§ 14,
Studentowi przystuguje prawo odwotania sie od decyzji komisji do rektora.
Odwotanie nalezy ztozy¢ na piSmie w BPiW w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji,
Decyzja rektora w sprawie odwotania jest ostateczna.

Podnoszenie kompetencji jezykowych
§15.

Studenci uczestniczacy w wyjazdach moga zosta¢ wtaczeni do Europejskiego programu
podnoszenia kompetencji jezykowych.
Studenci, o ktorych mowa w ust. 1 poddani zostana centralnemu egzaminowi znajomosci jezyka,
w ktorym realizowany bedzie wyjazd przed jego rozpoczeciem i po zakonczeniu. Egzamin
jest przygotowywany i realizowany przez KE, ktora decyduje o terminie i zasadach jego
realizacji.
Studenci, o ktorych mowa w ust. 1 moga zosta¢ zobowigzani do uczestnictwa w kursie
jezykowym organizowanym i prowadzonym przez KE.
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4.

Osoby wyznaczone do uczestnictwa w dziataniach opisanych w ust. 2 i 3 zostana poinformowane
o fakcie przez UKE droga e-mail.

Uchylanie sie od obowiazku uczestnictwa w dziataniach, o ktorych mowa w ust. 2 i 3 oraz ich
nieukonczenie bedzie traktowane, jako jednostronne wypowiedzenie umowy o wyjazd i bedzie
skutkowato wezwaniem do zwrotu catosci przyznanego stypendium.

Zasady realizacji wyjazdow
§ 16.

Stypendium jest przyznawane w wysokosci i wedtug zasad okreslonych wg § 6.

Wysokos¢ stypendium jest okreslona z uzyciem narzedzia KE - Mobility Tool+, zgodnie

z wytycznymi dotyczacymi stawek stypendiow dla danego kraju, okreslonymi przez NA Erasmusa,

na okres wskazany w § 51 6.

Z kazdym studentem zakwalifikowanym do wyjazdu zostaje zawarta pisemna umowa (umowa

0 wyjazd).

Z kazdym studentem zakwalifikowanym do mobilnosci, jeszcze przed rozpoczeciem zawarte

zostanie porozumienie LA, w ktorym okreslone zostana:

1) program zaje¢/program praktyk w uczelni/instytucji przyjmujacej;

2) liczba punktow zaliczeniowych ECTS;

3) w przypadku wyjazdow SMS - réznice programowe oraz termin ich zaliczenia (jezeli dotyczy);

4) w przypadku wyjazdow SMS - przedmioty traktowane, jako réwnorzedne w programach

ksztatcenia w Uczelni i uczelni partnerskiej.

Do obowiazkdéw studenta nalezy posiadanie wtasciwego ubezpieczenia na czas podrozy i pobytu

w instytucji przyjmujacej, w tym, co najmniej ubezpieczenia od kosztow leczenia i nastepstw

nieszczesliwych wypadkow wraz z kosztami transportu do kraju oraz ubezpieczenia

od odpowiedzialnosci cywilnej.

Studenci zobowigzani sg ostatni semestr studidw zaliczy¢ w Uczelni, z zastrzezeniem,

ze na indywidualny wniosek studenta rektor moze wyrazi¢ zgode na pobyt za granica w ostatnim

semestrze studiow pod warunkiem uzyskania przez studenta pozytywnej opinii promotora pracy
dyplomowej oraz dyrektora instytutu.

Student E+ jest zwolniony z czesnego za studia w uczelni zagranicznej i przebywa

w Instytucji partnerskiej na zasadach obowiazujacych studentow wtasnych tej uczelni.

Studenci studiow niestacjonarnych zakwalifikowani do uczestnictwa w E+ nie sa zwolnieni

z optaty za studia w Uczelni.

§17.

Wyjazd SMS moze zostac zrealizowany pod warunkiem, ze student:

1) wpisany zostanie na liste podstawowa zatwierdzong przez prorektora;

2) ztozy wypetniony Application form (do pobrania ze strony internetowej uczelni partnerskiej);

3) zaakceptuje proponowany LA (LA musi zosta¢ podpisany przez studenta, Uczelnie i uczelnie

partnerska);

4) ztozy oswiadczenie finansowe zawierajace numer indywidualnego konta bankowego studenta,
na ktére ma byc przelane stypendium (odpowiedzialno$¢ za poprawnos¢ podanych danych
bankowych ponosi student);

podpisze umowe o wyjazd;

zaliczy semestr studiow poprzedzajacy wyjazd;

ztozy indeks w sekretariacie Instytutu Uczelni, w ktorym studiuje;

przedstawi UKE dowod wykupienia niezbednego ubezpieczenia, o ktérym mowa w § 19 ust. 6.

§ 18.
Na pisemny wniosek Studenta, wyjazd SMS moze zosta¢ przedtuzony z 1 do 2 semestrow,
Z zastrzezeniem, ze:

5
6
7
8

~— N N -
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w

o

1) przedtuzenie moze mie¢ miejsce wytacznie w ramach jednego, tego samego roku
akademickiego;

2) wniosek o przedtuzenie pobytu nalezy ztozy¢ w biurze UKE, nie pozniej niz 15 listopada 2017;

3) student otrzyma zgode Uczelni i uczelni przyjmujacej;

4) Uczelnia nie gwarantuje stypendium E+ na dodatkowy okres studiow za granica.

§19.
Student zobowiazany jest zrealizowac okres studidw za granica zgodnie z LA.
W przypadku niespetnienia warunku okreslonego w ust. 1, w zaleznosci od liczby uzyskanych
punktéw ECTS, student otrzymuje rejestracje warunkowa lub powtarza semestr wyjazdowy
w Uczelni, zgodnie z obowigzujacym Regulaminem Studiow Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej w Raciborzu.

§ 20.

. W przypadku niespetnienia postanowien LA, w zaleznosci od liczby uzyskanych punktow ECTS,

student otrzymuje rejestracje warunkowa lub powtarza semestr wyjazdowy w Uczelni, zgodnie
z obowiazujacym Regulaminem Studiow Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Raciborzu.
Student, ktory w trakcie wyjazdu SMS otrzyma mniej niz 15 (pietnascie) punktéw ECTS za jeden
semestr studiéw, zostanie wezwany do zwrotu catosci otrzymanego stypendium E+ w terminie
okreslonym przez UKE.

W przypadku rejestracji warunkowej IKE wyznacza przedmiot zastepczy/rownowazny
dla przedmiotu niezaliczonego za granica.

Jezeli program studiow realizowany przez studenta za granica nie obejmuje przedmiotow
ujetych w minimum programowym, IKE przygotowuje Learning Agreement | Porozumienie
o programie studidw - uzupetnienie réznic programowych (chyba, ze roznice programowe ujete
zostang w LA z adnotacja roznica programowa) na podstawie, ktérego student zobowiazany
jest uzupetni¢ roznice programowe po powrocie z wyjazdu.

Zasady realizacji przyjazdow
§ 21.

Z kazdym studentem zakwalifikowanym na studia w PWSZ, jeszcze przed rozpoczeciem zawarte

zostanie porozumienie LA, w ktorym okreslone zostana:

a. program zajec;

b. liczba punktéw zaliczeniowych ECTS;

c. w przypadku przyjazdow SMS - przedmioty traktowane, jako réwnorzedne w programach
ksztatcenia w Uczelni i uczelni partnerskiej.

Z kazdym studentem zakwalifikowanym na studia w PWSZ zostaje zawarta pisemna umowa

(umowa o przyjazd).

Stypendium jest przyznawane w wysokosci i wedtug zasad okreslonych wg § 6.

Wysokos¢ stypendium jest okreslona, zgodnie z wytycznymi dotyczacymi stawek stypendiow

dla danego kraju, okreslonymi przez NA Erasmusa, na okres wskazany w § 5 6.

Do obowiazkdéw studenta nalezy posiadanie wtasciwego ubezpieczenia na czas podrozy i pobytu

w PWSZ, w tym, co najmniej ubezpieczenia od kosztow leczenia i nastepstw nieszczesliwych

wypadkow wraz z kosztami transportu do kraju oraz fakultatywnie ubezpieczenia

od odpowiedzialnosci cywilnej.

Student E+ jest zwolniony z czesnego za studia w PWSZ.

Kazdy student uczelni partnerskiej realizujacy studia czastkowe w PWSZ otrzyma legitymacje

studencka oraz zostaje wpisany na liste studentow. Przed rozpoczeciem sesji egzaminacyjnej

otrzyma karte zaliczen.
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Rozliczenie wyjazdu
§22.

1. Po powrocie z wyjazdu SMS, student ma obowigzek w terminie 21 dni od daty zakonczenia
wyjazdu okreslonej w w dokumencie potwierdzajacym dtugos¢ pobytu:

1) przedstawic¢ w Biurze Programu Erasmus+ dokument potwierdzajacy dtugos¢ pobytu w uczelni
partnerskiej;

2) dostarczy¢ do Biura, a nastepnie IKE TR (Transcript of Records), czyli wykaz zaliczen
w uczelni partnerskiej i wraz z IKE dokona¢ rozliczenia okresu studiow za granica;

3) rozliczy¢ sie ze stypendium zgodnie z umowa o wyjazd (chyba, ze decyzja o rozliczeniu
wysokosci stypendium stanowi inaczej);

4) wypetni¢ ankiete w systemie Mobility Tool, do ktoérej link otrzyma droga e-mail oraz kazde
dodatkowe sprawozdanie przewidziane przez NA E+;

2. TR, Certificate of Attendance stanowia podstawe zaliczenia okresu studiéw za granica i jest
zataczane do teczki studenta.

3. Student, ktéry nie rozliczy sie ze stypendium, lub okresu studiéw za granica zgodnie z niniejsza
procedura oraz umowa o wyjazd, bedzie zobowiazany do zwrotu czesci lub catosci stypendium
oraz stypendium socjalnego E+ w terminie okreslonym przez UKE. Decyzje w tej sprawie wydaje
UKE.

4. Suma dodatkowych, nieprzewidzianych w programie studiéow punktéw ECTS uzyskanych
przez studenta podczas wyjazdu SMS oraz w wyniku zaliczenia réznic programowych nie moze
by¢ wyzsza niz 20.

5. Studentowi, o ktorym mowa w ust. 4, przystuguje prawo do odwotania od decyzji UKE
do rektora, decyzja rektora jest ostateczna.

§ 23.
1. W przypadku, kiedy oceny w otrzymanym przez studenta TR podano w skali innej niz ECTS Grade
decyzje o sposobie przeliczenia uzyskanych zaliczen podejmuje IKE w porozumieniu
z Instytutowym Koordynatorem ECTS.
2. Oceny uzyskane przez studentow w systemie ECTS Grade nalezy interpretowac nastepujaco:
1) A- 5,0

7) F-2,0

3. Po wpisie ocen oraz zaopiniowaniu wniosku IKE przekazuje oceny do dyrektora instytutu celem
rozpatrzenia.

4. Pozytywna ocena dyrektora instytutu skutkuje:

1) uznaniem TR za rownorzedny z obowiazujaca w Uczelni karta egzaminacyjna;

2) wpisem do indeksu opatrzonym nastepujaca adnotacja: ,Na podstawie przedtozonego
zaswiadczenia o odbyciu czesciowych studiow/praktyki za granica - w oparciu o zasady ECTS -
potwierdzam zaliczenie wyzej wymienionych przedmiotow” opatrzonym podpisem dyrektora
instytutu.

5. W przypadku, kiedy system ocen stosowany w uczelni partnerskiej jest odmienny od stosowanego
w PWSZ decyzje o sposobie przeliczenia uzyskanych zaliczen podejmuje IKE w porozumieniu
z Instytutowym Koordynatorem ECTS. Uzyskane oceny wpisuje sie w opracowanym dla studenta
TR.
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§ 24.

Poprawa przedmiotu z oceng niedostateczna - moze nastapi¢ u danego nauczyciela w uczelni
partnerskiej lub wyktadajacego przedmiot o tozsamych efektach ksztatcenia w uczelni macierzystej
(okres poprawy wynosi maksymalnie 2 semestry)

§ 25.

1. W suplemencie do dyplomu nalezy wpisa¢ przedmioty zrealizowane w E+ zagranicznej uczelni
partnerskiej z zastrzezeniem, ze:

1) sa one zgodne z podpisanym przez studenta oraz IKE LA wraz z zatacznikami;

2) sa one zawarte w TR rozliczonym przez IKE i zatwierdzonego przez dyrektora Instytutu;

3) nazwy przedmiotow zrealizowanych w uczelni zagranicznej nalezy wpisa¢ w oryginalnym
brzmieniu zapisanym przez uczelnie partnerska w TR a po znaku ,,/” ich ttumaczenie na jezyk
polski suplementu do dyplomu.

4) oceny za przedmioty zrealizowane za granica nalezy wpisa¢ po dokonaniu konwersji
na lokalng skale ocen.

2. Podczas wprowadzania danych nt. okresu mobilnosci studenta do systemu uczelni nalezy

postepowac jak w § 23.

3. Odpowiedzialnos¢ za dopilnowanie realizacji postanowien ust. 1 i 2 ponosi wtasciwy IKE.

Rozliczenie przyjazdu
§ 26.

1. Student uczelni partnerskiej realizujacy studia w PWSZ ma obowiazek zgtosi¢ sie do BPiW na 14
dni przed powrotem i ustali¢ ostateczne terminy wyjazdu do macierzystej uczelni.

2. W ostatni dzien pobytu przedstawi¢ karte obiegowa S$wiadczaca o zatatwieniu wszystkich
formalnosci
1) przedstawic¢ w Biurze Programu Erasmus+ dokument potwierdzajacy uzyskanie stosownych
zaliczen i ilos¢ uzyskanych punkow ECTS tozsamy z LA sygnowany przez IKE ;

2) na podstawie wykazu zaliczen BPiW wystawia TR (Transcript of Records);
3) rozliczyc sie ze stypendium zgodnie z umowa (chyba, ze decyzja o rozliczeniu wysokosci
stypendium stanowi inaczej);

2. TR, Certificate of Attendance stanowia podstawe zaliczenia okresu studiow za granica i jest
zataczane do teczki studenta.

3. Student uczelni partnerskiej jest zobowigzany do wypetnienia ankiety beneficjenta w systemie
Mobility Tool+, do ktorej link otrzyma droga e-mail oraz kazde dodatkowe sprawozdanie
przewidziane przez NA E+ w terminach wynikajacych w przepiséw nadrzednych lub zapisow
umowy;

Rezygnacja z mobilnosci
§ 27.

1. Student ma prawo do rezygnacji z realizacji wyjazdu/przyjazdu przed jego rozpoczeciem.

2. Rezygnacja powinna zostac¢ ztozona w formie pisemnej w BWM najpozniej na 2 miesiace przed
rozpoczeciem mobilnosci, z wytaczeniem zaistnienia sity wyzszej uniemozliwiajacej
uczestnictwo.

3. Student, ktory nie ztozy informacji o rezygnacji z mobilnosci w terminie okreslonym w ust. 2 jest
zobowiazany do pokrycia umownych kosztow administracyjnych celem pokrycia kosztow
administracyjnych irekompensaty poniesionego naktadu pracy UKE, Asystenta UKE i IKE
w wysokosci oszacowanej przez Kwestora PWSZ.
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4.

10.

11.

12.

13.

Ztozenie wniosku o wyjazd/przyjazd w E+ oznacza automatyczne, dobrowolne wyrazenie zgody
na postanowienia niniejszego paragrafu.

Zasady finansowania wyjazdow ze srodkow E+
§ 28.
Stypendium E+ ma charakter uzupetniajacy i przeznaczone jest na pokrycie czesci kosztow
zwiazanych z wyjazdem i pobytem w uczelni partnerskiej, nie zaktada, zatem pokrycia petnych
kosztow zwiazanych z utrzymaniem za granica.
Student moze podjac decyzje o checi uczestnictwa w wyjezdzie bez otrzymywania stypendium.
Ze wzgledu na ograniczone srodki, stypendium bedzie wyptacane maksymalnie za okres jednego
semestru dla wyjazdow SMS, z wytaczeniem sytuacji, kiedy srodki finansowe przeznaczone
na realizacje wyjazdow pozostajace do dyspozycji Uczelni pozwola na finansowanie dtuzszego
pobytu.
Stypendium naliczane jest przez Mobility Tool+ za kazdy miesigc pobytu poswiadczonego przez
instytucje przyjmujaca (maksymalnie do okresu okreslonego w ust. 3), z doktadnoscig do
jednego dnia wg nastepujacego wzoru: liczba petnych miesiecy + liczba dni z niepetnego
miesigca; z zastrzezeniem, ze:
1) miesiac liczony jest jako 30 dni;
2) ostateczna kwota stypendium zostanie zaokraglona do petnej wartosci w sposob okreslony
umowie o wyjazd.
Jezeli student zakonczy pobyt przed uptywem terminu ustalonego w umowie, wysokosc
przyznanego stypendium poddana zostanie rekalkulacji w MT+ i moze zosta¢ zmniejszona
adekwatnie do dtugosci pobytu (wg zasad okreslonych w ust. 4 i w umowie o wyjazd).
Student, o ktérym mowa w ust. 5 zostanie zobowiazany do zwrotu powstatej réznicy.
W przypadku pobytu krétszego niz trzy petne miesiace (90 dni) dla wyjazdéw SMS student
zostanie wezwany do zwrotu catosci przyznanego stypendium.

. Wysokos¢ stypendium wyrazona jest w euro, w liczbach catkowitych, a jego wyptata nastapi

w sposob uzgodniony w umowie o wyjazd.

Wyptata stypendium dokonywana jest przelewem na wskazane przez studenta konto walutowe,

w terminie ustalonym z UKE.

Wyptata stypendium nastepuje w czesci (80%) przed wyjazdem na konto okreslone w umowie

0 wyjazd, z zastrzezeniem, ze wyptata moze nastapi¢ dopiero po:

1) przedstawieniu przez studenta dowodu posiadania niezbednego ubezpieczenia na caty okres
pobytu za w instytucji przyjmujacej;

2) po podpisaniu LA co przez studenta, Uczelnie i uczelnie partnerska;

3) podpisaniu przez studenta umowy z Uczelnia.

W przypadku, kiedy nie wypetniono wymogow okreslonych w ust. 10 lub z przyczyn niezaleznych

od Uczelni pierwsza rata stypendium nie bedzie mogta zosta¢ wyptacona przed wyjazdem,

wyptata stypendium nastapi niezwtocznie po ustaniu oddziatywania czynnika uniemozliwiajacego

terminowa wyptate.

Pozostata czes¢ stypendium (20%) jest wyptacana po powrocie na 7 dni po dopetnieniu

wszystkich formalnosci o ktorych mowa w § 22.

W przypadku podania przez studenta btednego numeru konta, petna odpowiedzialnos¢ formalng

i finansowa za dokonanie przelewu na niewtasciwe konto bankowe ponosi student.

§ 29.
Prorektor SM moze podja¢ decyzje o zwiekszeniu wyptaconego stypendium lub wyptacie
dodatkowego stypendium Erasmusa (wyréwnaniu) studentom, ktorzy zrealizowali wyjazd.
Wyptata wyrownania, o ktorym mowa w ust. 1, uwarunkowana bedzie:
1) pozyskaniem przez Uczelnie dodatkowych funduszy z NA Erasmusa;
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2) zwolnieniem s$rodkdw w wyniku niezrealizowania wszystkich wyjazdéw zaplanowanych
w roku biezacym;
3) zwolnieniem srodkéw w wyniku rozliczenia zrealizowanych wyjazdow.
3.  Wyrownanie przyznawane bedzie w pierwszej kolejnosci:
1) studentom, ktorzy wyjechali bez stypendium;
2) studentom, ktorzy ztozyli wniosek o wyjazd na 2 semestry;
3) studentom, ktorzy otrzymali zgode na wydtuzenie pobytu;
4) proporcjonalnie wszystkim studentom, ktorych okres pobytu w instytucji przyjmujacej
w ramach wyjazdu SMS byt dtuzszy niz 4 miesiace.
4. Wyptata wyréwnania, jesli jest mozliwa, nastapi do 30 wrzesnia 2018r.
5. Wysokos¢ wyréwnania, o ktorym mowa w ust. 1, zostanie ustalona na podstawie kryteriow
zatwierdzonych przez prorektora SM.
6. Osoby niepetnosprawne z udokumentowanym stopniem niepetnosprawnosci, moga ubiegac sie
o dodatkowe fundusze, pochodzace ze specjalnego funduszu przeznaczonego dla o0sob
niepetnosprawnych.

Zasady finansowania przyjazdow ze srodkow E+
§ 30.

1. Stypendium E+ ma charakter uzupetniajacy i przeznaczone jest na pokrycie czesci kosztow
zwiazanych z pobytem w PWSZ, nie zaktada, zatem pokrycia petnych kosztéw zwiazanych z
utrzymaniem.

2. Ze wzgledu na ograniczone srodki, stypendium bedzie wyptacane maksymalnie za okres jednego
semestru dla wyjazdow SMS, z wytaczeniem sytuacji, kiedy srodki finansowe przeznaczone na
realizacje wyjazdow pozostajace do dyspozycji Uczelni pozwola na finansowanie dtuzszego

obytu.

3. Eeigli student zakonczy pobyt przed uptywem terminu ustalonego w umowie, wysokos¢
przyznanego stypendium poddana zostanie rekalkulacji w MT+ i moze zosta¢ zmniejszona
adekwatnie do dtugosci pobytu (wg zasad okreslonych w ust. 4 i w umowie o wyjazd).

4. Student, o ktérym mowa w ust. 5 zostanie zobowiazany do zwrotu powstatej réznicy.

5. W przypadku pobytu krotszego niz trzy petne miesiace (90 dni) dla wyjazdow SMS student
zostanie wezwany do zwrotu catosci przyznanego stypendium.

6. Stypendium naliczane jest za kazdy miesiac pobytu maksymalnie do okresu okreslonego w ust. 3,
z doktadnoscia do jednego dnia wg nastepujacego wzoru: liczba petnych miesiecy + liczba dni z
niepetnego miesiaca; z zastrzezeniem, ze:

1) miesiac liczony jest jako 30 dni;
2) ostateczna kwota stypendium zostanie zaokraglona do petnej wartosci w sposob okreslony w
umowie.

7. Wyptata stypendium nastepuje w czesci (20%) przed przyjazdem na konto okreslone w umowie o
przyjazd, z zastrzezeniem, ze wyptata moze nastapic¢ dopiero po:

1) przedstawieniu przez studenta dowodu posiadania niezbednego ubezpieczenia na caty okres
pobytu w instytucji przyjmujacej;

2) po podpisaniu LA przez uczelnie przyjmujaca, Uczelnie i studenta;

3) podpisaniu przez studenta umowy z Uczelnia.

8. Wyptata pozostatej czesci stypendium (80%) nastepuje w ratach, tj. 4 raty po 15% ogolnej kwoty
wyptacane w kasie PWSZ w Raciborzu badz przelewem na rachunek bankowy wskazany przez
studenta do dziesiagtego miesiaca poczawszy od 2 miesigca pobytu w PWSZ w Raciborzu.
Pozostata czes¢ ( 20%) wyptacana jest po ztozeniu przez Uczestnika indywidualnego raportu
z przyjazdu w systemie on-line EU survey. Indywidualny raport traktowany jest jako wniosek
Uczestnika o ptatnos¢ pozostatej kwoty stypendium. Uczelnia powinna w ciagu 20 dni
kalendarzowych od ztozenia przez Uczestnika indywidualnego raportu wyptaci¢ ta kwote lub
wystawic polecenie zwrotu, jezeli taki zwrot bedzie nalezny.
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9. Uczestnik mobilnosci dodatkowo otrzyma wsparcie w postaci dofinansowania kosztow podrézy

-_
.

w wysokosci okreslonej na podstawie kalkulatora odlegtosci w systemie MT+. Kwota wsparcia
kosztow podrozy wyptacana jest tacznie z pierwsza czescia stypendium przed przyjazdem.

Rozdziat lll Mobilnos$¢ pracownikow

§ 31.

Ztozenie przez Pracownika wniosku o wyjazd w Programie Erasmus jest rownoznaczne z:

1) Oswiadczeniem, Zze informacje zawarte we wniosku sa zgodne ze stanem faktycznym
oraz ze pracownik jest swiadomy odpowiedzialnosci karnej, wynikajacej z art. 271 kodeksu
karnego, dotyczacej poswiadczenia nieprawdy.

2) Wyrazeniem zgody na zamieszczenie danych osobowych Pracownika, takich jak: imig, miejsce
zatrudnienia, na podawanych do wiadomosci publicznej listach, o ktorych mowa w § 40.

3) Wyrazeniem zgody na przetwarzanie danych zawartych we wniosku zgodnie
z Rozporzadzeniem (WE) nr 45/2001 Parlamentu Europejskiego i Rady o ochronie osob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych przez instytucje i organy
wspolnotowe i o swobodnym przeptywie takich danych.

4) Oswiadczeniem, ze pracownik zapoznat sie z zasadami realizacji E+, zrozumiat je i jest
swiadom obowiazkow i konsekwencji z nich wynikajacych.

Dane beda przetwarzane wytacznie w zwigzku z realizacjg E+ przez Uczelnie, NA Erasmusa,

Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, Narodowe Centrum Badan i Rozwoju oraz i Komisje

Europejska, z mozliwoscia przekazania danych wtadzom odpowiedzialnym za inspekcje i audyt

zgodnie z prawodawstwem Wspdlnoty (Trybunat Obrachunkowy lub Europejski Urzad ds.

Zwalczania Naduzy¢ Finansowych (OLAF)).

Pracownik moze uzyskac dostep do swoich danych osobowych i skorygowa¢ wszelkie informacje,

ktdére sa niepoprawne lub niepetne.

Pracownik powinien kierowa¢ wszelkie zapytania dotyczace przetwarzania swoich danych

osobowych do Uczelni i/lub Narodowej Agencji.

Pracownik moze wniesc skarge z tytutu przetwarzania swoich danych osobowych przez Uczelnie

i/lub Narodowa Agencje do Gtownego Inspektora Ochrony Danych Osobowych lub do

Europejskiego Inspektora Ochrony Danych w odniesieniu do korzystania z tych danych przez

Komisje Europejska.

W sprawach nieuregulowanych w procedurze zastosowanie maja zasady Programu Erasmus,

a w szczegoblnosci postanowienia Karty Uczelni Erasmusa oraz regulamin pracy.

Pracownik realizujacy wyjazd, ponosi petng i wytaczng odpowiedzialnos¢, w tym

odpowiedzialnos¢ finansowa, za kompletnos¢, poprawnosc i terminowosc wszystkich dokumentow

zwiazanych z jego realizacja.

Pracownik, ktory w czasie wyjazdu narazi na szwank dobre imie Uczelni moze zosta¢ wezwany

do zwrotu catosci przyznanego stypendium. Stosowna decyzje podejmuje komisja, w ktorej sktad

wchodza rektor, prorektor ST, kanclerz, kierownik wtasciwej jednostki organizacyjnej i UKE

w porozumieniu z Rzecznikiem Dyscyplinarnym ds. Nauczycieli Akademickich PWSZ w Raciborzu.

Rektor moze podja¢ decyzje o ukaraniu pracownika, o ktorym mowa w ust. 8 wytaczeniem

z mozliwosci uczestnictwa w Programie Erasmus+ no okres do lat 5.

Miejsce i czas realizacji - wyjazdy STA
§ 32.
Wyjazdy moga by¢ realizowane wytacznie w uczelniach partnerskich, z ktérymi Uczelnia zawarta
umowy bilateralne w ramach E+, obejmujace swoim zakresem wymiane STA (lista uczelni
partnerskich dostepna jest na stronie Uczelni oraz u IKE i w biurze UKE).
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2.

w

w

Pobyt nauczyciela akademickiego w uczelni przyjmujacej musi by¢ rozpoczety nie wczesniej niz
1 czerwca 2017 r. i zakonczony nie pézniej niz 30 wrzesnia 2018 r.

Pobyt nauczyciela akademickiego na wyjezdzie typu STA trwa od 1 do 6 tygodni.

Nauczyciel akademicki moze zrealizowac STA ze stypendium E+ wytacznie jeden raz w roku
akademickim, kazdy kolejny wyjazd realizowany bedzie z grantem zerowym bez mozliwosci
wyréwnania, o ktorym mowa w § 47.

Pracownik na wyjezdzie zobowiazany jest przeprowadzi¢ nie mniej niz 8 godzin zajec
dydaktycznych w tygodniu.

W przypadku wyjazdu obejmujacego 5 dni roboczych, dni te nie moga byc rozdzielone dniami
wolnymi od pracy (sobota, niedziela, swieta).

Miejsce i czas realizacji - przyjazdy STA
§ 33.

Przyjazd moga by¢ realizowane wytacznie przez nauczycieli akademickich bedacych
pracownikami uczelni partnerskich, z ktorymi Uczelnia zawarta umowy bilateralne w ramach E+,
obejmujace swoim zakresem wymiane STA (lista uczelni partnerskich dostepna jest na stronie
Uczelni oraz u IKE i w biurze UKE).
Pobyt nauczyciela akademickiego w uczelni przyjmujacej musi by¢ rozpoczety nie wczesniej niz
1 czerwca 2017 r. i zakonczony nie pdzniej niz 30 wrzesnia 2018 r.
Pobyt nauczyciela akademickiego w PWSZ typu STA trwa od 1 do 6 tygodni.
Nauczyciel akademicki moze zrealizowac STA ze stypendium E+ wytacznie jeden raz w roku
akademickim.
Nauczyciel akademicki zobowiazany jest przeprowadzi¢ nie mniej niz 8 godzin zajec
dydaktycznych w tygodniu. W przypadku wyjazdu obejmujacego 5 dni roboczych, dni te nie
moga byc¢ rozdzielone dniami wolnymi od pracy (sobota, niedziela, swieta).
W sytuacjach nadzwyczajnych gdy pobyt w PWSZ jest krétszy niz 5 dni, obowiazek wynikajacy
z ust. 5 musi by¢ zachowany.

Stypendium
§ 34,

Stypendium E+ (dalej stypendium) jest finansowane ze srodkow UE przekazanych Uczelni
za posrednictwem NA Erasmusa. Stypendium przyznawane jest nauczycielowi akademickiemu
w celach edukacyjnych (w tym w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych za granica niezbednych
w podnoszeniu kwalifikacji zawodowych). Stypendium ma charakter uzupetniajacy i przyznawane
jest w formie ryczattu przeznaczonego na pokrycie czesci kosztéw zwiazanych z wyjazdem oraz
pobytem w zagranicznej uczelni partnerskiej, nie zaktada, zatem pokrycia petnych kosztow
zwiagzanych z utrzymaniem za granica, podréza, ubezpieczeniem na czas pobytu, pozyskaniem
wizy lub innego dokumentu pozwalajacego na pobyt w Instytucji partnerskiej.
Informacja o wysokosci grantow na realizacje mobilnosci STA przyznanych ze srodkéow Programu
Erasmus oraz E+ dla kazdego roku ich realizacji, publikowana jest na stronie Uczelni,
niezwtocznie po otrzymaniu stosownych danych z NA Erasmusa
Informacje o dziennej wysokosci stypendiow znalez¢ mozna na stronie Uczelni.
Wysokos¢  stypendiow Erasmusa w roku akademickim 2017/2018 zostata okreslona
przez NA Erasmusa.
Stawki stypendiow okreslone w ust. 3 i 4 podane zostaty, jako kwoty brutto.
Wysokos¢ stypendiow Erasmusa w roku akademickim 2017/2018 jest rézna dla poszczegélnych
grup krajow.
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W

Nabér wnioskow
§ 35.
Termin naboru wnioskow okresla UKE i podaje do wiadomosci publicznej poprzez zamieszczenie
stosownej informacji na stronie Uczelni.
Kompletne wnioski nalezy sktada¢ w biurze UKE zgodnie z instrukcja opublikowana w ogtoszeniu
0 naborze wnioskow, niekompletne lub niepoprawnie wypetnione wnioski pozostana
bez rozpatrzenia.
Whnioski niekompletne lub ztozone po terminie pozostaja bez rozpoznania.
UKE nie ma obowiazku informowac kandydata o btednie wypetnionym wniosku.
Na wniosek o wyjazd sktadaja sie:
1) Formularz Zgtoszeniowy. Mobilnos¢ Pracownikow;
2) wyjazd STA - Individual Teaching Programme;
Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 5 pkt. 2 nalezy wypetni¢ w jezyku, w ktdérym prowadzony
bedzie wyjazd.
W przypadku wyczerpania srodkow, o ktorych mowa w § 34 UKE poda do wiadomosci publicznej
(na stronie Uczelni) informacje o zamknieciu naboru wnioskéw o wyjazd w biezacym roku
akademickim.
Pracownik ma prawo ztozy¢ wniosek o wyjazd pomimo wyczerpania srodkow okreslonych w § 34.
Pracownik, o ktorym mowa w ust. 7, w przypadku zakwalifikowania na wyjazd nie otrzymuje
stypendium ze srodkow E+, moze jednak otrzymac wyrdwnanie na zasadach okreslonych w § 47.
§ 36.
O wyjazd typu STA moze ubiega¢ sie pracownik zatrudniony w Uczelni, jako nauczyciel
akademicki.
Podstawe zatrudnienia, o ktorym mowa w ust. 1 i 2, stanowi umowa o prace lub umowa cywilna.
Wyjazd STA musi sie wigza¢ z prowadzeniem zaje¢ dydaktycznych w uczelni partnerskiej,
zgodnie z ITP oraz w jezyku ustalonym z uczelnig partnerska i Uczelnia.
Wyjazdy pracownikow musza:
1) wpisywac sie w strategie rozwoju i strategie internacjonalizacji;
2) zostac zrealizowany w terminie okreslonym w § 32 oraz umowie;
3) zostac zrealizowany przed ustaniem stosunku pracy.
Z chwila ustania stosunku pracy lub rozpoczecia urlopu dla poratowania zdrowia pracownik traci
prawo do zrealizowania wyjazdu, a Srodki przeznaczone na ten cel powracaja do Srodkow
Uczelni przeznaczonych na realizacje wyjazdow ST.
§ 37.
Podstawe kwalifikacji pracownika na wyjazd STA stanowi ocena wstepnego projektu ITP,
w ktorym muszg zostac okreslone:
1) zaktadane cele i oczekiwane rezultaty wyjazdu;
2) program zajec, ktore zostang przeprowadzone w uczelni partnerskiej;
3) informacja o tacznej liczbie godzin dydaktycznych, ktore przeprowadzone zostang w uczelni
partnerskiej.
Pracownik ubiegajacy sie o wyjazd musi:
1) znad jezyk, w ktory prowadzone bedzie ST, co najmniej na poziomie srednio zaawansowanym
(poziom B2), jezeli umowa z instytucjg przyjmujaca nie stanowi inaczej;
2) uzyska¢ zgode dyrektora Instytutu, a w przypadku pozostatych jednostek organizacyjnych
Kierownika Jednostki Organizacyjnej, w ktorej jest zatrudniony.
O kolejnosci realizacji wnioskéw decyduje liczba punktow otrzymanych w procesie kwalifikacji,
z zastrzezeniem, ze bezwzgledne pierwszenstwo w kwalifikacji do wyjazdow STA otrzymuja
nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Uczelni, jako podstawowym miejscu pracy, stanowiacy
minimum kadrowe prowadzonych w instytutach kierunkow studiow przy uwzglednieniu
ewentualnego podziatu liczby stypendidéw na Instytuty zatwierdzonego przez komisje ds. ST;
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4.

Pierwszenstwo przy kwalifikacji na wyjazdy pracownikow (nie dotyczy UKE, IKE i innych osob,
ktorych wyjazd realizowany jest w roli asystenta jezykowego), ktérych wnioski spetniaja
w rownym stopniu kryteria jakosciowe, beda mieli pracownicy:
1) wyjezdzajacy po raz pierwszy [kryterium bezwzgledne];
2) dla ktorych Uczelnia jest podstawowym miejscem pracy;
3) zatrudnieni na podstawie umowy o prace.
§ 38.
Asystent jezykowy, o ktorym mowa w § ust. 4 podlega niniejszej procedurze, natomiast
asystentura jezykowa ma jedynie charakter wartosci dodanej.
Asystentami jezykowymi moga by¢ UKE oraz IKE, a w szczegblnych przypadkach inne osoby
wskazane przez prorektora ST.
Ocena i kwalifikacja wnioskow na wyjazdy STA
§ 39.
Oceny wnioskoéw dokonuje komisja ds. ST w sktadzie:
1) Prorektor ds. ST - przewodniczacy;
2) UKE;
3) IKE;
4) Przedstawiciel sekcji spraw osobowych;
5) Asystent UKE lub pracownik BPiW.
Osobom wymienionym w ust. 1 przystuguje jeden gtos.
Przewodniczacy ma prawo zaprosi¢ do uczestnictwa w posiedzeniu komisji w roli doradcow,
bez prawa gtosu, osoby posiadajace udokumentowane, zaawansowane kompetencje jezykowe
w dziedzinie jezyka innego niz polski lub angielski.
Pracami komisji kieruje przewodniczacy, a pod jego nieobecnos¢ UKE.
Komisja podejmuje decyzje zwykta wiekszoscia gtosow w obecnosci, co najmniej potowy sktadu
komisji.

. W przypadku uzyskania rownej liczby gtosow decyduje gtos przewodniczacego komisji

a przypadkach, o ktorych mowa w ust. 4 decydujacy gtos ma UKE.
Decyzje komisji podejmowane z poszanowaniem zasad tolerancji oraz rownosci wszystkich osob,
ubiegajacych sie o mozliwos¢ wyjazdu.
Komisja zbiera sig, co najmniej raz na semestr, na polecenie UKE.
Cztonkowie komisji o zebraniu informowani sa przez UKE droga elektroniczna
§ 40.
Whioski sa oceniane w systemie punktowym zgodnie z formularzem oceny opracowywanym
przez UKE.
Komisja ds. ST ma prawo odmdwi¢ rozpatrzenia wniosku o udziat w szkoleniu jezykowym,
seminarium, warsztatach czy konferencji z elementami szkolenia, jezeli liczba tego typu
wnioskow przekroczy 50% realizowanych wyjazdow.
Komisja moze podjac¢ decyzje o odrzuceniu wniosku o wyjazdy typu STA w przypadku, kiedy
wnioskodawca podczas przygotowania pakietow ECTS dla studentéw anglojezycznych deklarowat
brak znajomosci jezyka angielskiego lub odméwit prowadzenia zajec dla studentow
przyjezdzajacych w IR Prog.
Po zakonczeniu oceny, komisja ds. ST sporzadzi:
1) Imienna liste podstawowq osob zakwalifikowanych do wyjazdu wraz z informacja o kraju
docelowym i dtugosci pobytu;
2) Imienng liste rezerwowq oso6b zakwalifikowanych do wyjazdu wraz z informacja o kraju
docelowym i dtugosci pobytu;
3) Imienna liste o0s6b niezakwalifikowanych do wyjazdu wraz z informacja o przyczynie
odrzucenia wniosku.
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Listy, o ktorych mowa w ust. 4 przedstawione zostang do akceptacji rektora i po

zaakceptowaniu, podane do wiadomosci publicznej poprzez strone Uczelni.

Osoby, ktore wpisane zostaty na listy, o ktorych mowa w ust. 4, o decyzji zostana

poinformowane za posrednictwem strony Uczelni.

Zasady realizacji wyjazdow
§ 41,

Stypendium jest przyznawane w wysokosci i wedtug zasad okreslonych wg § 34.

Wysokos¢ stypendium okreslona zostanie zgodnie z wytycznymi dotyczacymi stawek stypendiow

dla danego kraju z zachowaniem zasad okreslonych w § 35.

Jeden pracownik moze otrzymac stypendium E+ wiecej niz jeden raz w okresie wskazanym w §

35, z zastrzezeniem, ze kolejny wyjazd moze zostac zrealizowany:

1) w przypadku, gdy Uczelnia bedzie dysponowata wolnymi srodkami po zakonczeniu naboru
whnioskow okreslonego w § 35 ust. 1 lub

2) z grantem zerowym E+.

Przepisu ust. 3 nie stosuje sie wobec UKE, IKE i innych osob, ktorych wyjazd realizowany jest

w roli asystenta jezykowego.

§ 42,

Z kazdym pracownikiem zakwalifikowanym na wyjazd w E+ zostanie zawarta pisemna umowa

(umowa o wyjazd).

Wyjazd moze zostac zrealizowany pod warunkiem:

1) wpisania na liste podstawowa i zatwierdzenia jej przez rektora;

2) dostarczenia do BPiW kopii polisy ubezpieczenia od kosztéw leczenia i nastepstw
nieszczesliwych wypadkow w kraju, w ktorym wyjazd jest realizowany, polisa ubezpieczenia
musi obejmowac caty czas trwania wyjazdu;

3) dostarczenia do biura BPiW informacji o numerze konta bankowego, na ktére zostanie
przelane stypendium;

4) podpisania umowy o wyjazd.

Ztozenie wniosku o wyjazd jest rownoznaczne ze ztozeniem wniosku o wyrazenie zgody

na realizacje obowiazkow stuzbowych poza siedziba pracodawcy. Zatwierdzenie przez rektora

listy podstawowej jest rownoznaczne z wyrazeniem zgody. Zatwierdzenie przez rektora listy
rezerwowej jest rownoznaczne z wyrazeniem zgody w przypadku realizacji wyjazdu.

Do obowiazkow pracownika nalezy posiadanie wtasciwego ubezpieczenia na czas podrozy

i pobytu w instytucji przyjmujacej, w tym, co najmniej ubezpieczenia od kosztéw leczenia

i nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

§ 43.

Osoba z listy podstawowej, ktore nie zrealizuje zaplanowanego wyjazdu w zgtoszonym terminie,

uzgodnionym z uczelnia partnerska i nie powiadomi UKE o zmianie terminu wyjazdu, zostanie

skreslona z listy podstawowej i wpisana na koniec listy rezerwowej. Skreslenie z listy
podstawowej oznacza zawieszenie decyzji komisji ds. ST o przyznaniu stypendium Erasmusa
dla tej osoby.

Pracownik, o ktorym mowa w ust. 1, w przypadku uprzedniego wyptacenia stypendium Programu

Erasmusa jest zobowiazany do zwrotu petnej kwoty stypendium w terminie okreslonym przez

UKE.

Wyjazd pracownika moze zostal zrealizowany z innego zrédta finansowania, z zachowaniem

zasad realizacji wyjazddw okreslonych w niniejszej procedurze.

Wyjazd, o ktorym mowa w ust. 3 moze sie odby¢ za zgoda prorektora ds. ST po uprzednim

zatwierdzeniu przez dyrektora / kierownika jednostki organizacyjnej, w ktorej pracownik jest

zatrudniony.
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Zasady realizacji przyjazdow
§ 44,

Stypendium jest przyznawane w wysokosci i wedtug zasad okreslonych wg § 34.
Wysokos¢ stypendium okreslona zostanie zgodnie z wytycznymi dotyczacymi stawek stypendiow

dla danego kraju z zachowaniem zasad okreslonych w § 34.

Jeden pracownik moze otrzymac stypendium E+ wiecej niz jeden raz w okresie wskazanym w §

35.

Z kazdym nauczycielem akademickim zakwalifikowanym w uczelni partnerskiej w E+ zostanie

zawarta pisemna umowa (umowa przyjazdu).

Przyjazd moze zostac zrealizowany pod warunkiem ztozenia w BPiW:

1) Formularz Zgtoszeniowy. Mobilnos¢ Pracownikow;

2) Dokumentu ITP - Individual Teaching Programme zaakceptowany przez obie uczelnie
partnerskie;

3) dostarczenia do BPiW kopii polisy ubezpieczenia od kosztow leczenia i nastepstw
nieszczesliwych wypadkow w Polsce, polisa ubezpieczenia musi obejmowac caty czas
trwania mobilnosci;

4) dostarczenia do biura BPiW informacji o numerze konta bankowego, na ktore zostanie
przelane stypendium;

5) podpisania umowy mobilnosci - przyjazdu.

Do obowiazkow pracownika nalezy posiadanie wtasciwego ubezpieczenia na czas podrézy

i pobytu w instytucji przyjmujacej, w tym, co najmniej ubezpieczenia od kosztéw leczenia

i nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

Rozliczenie mobilnosci
§ 45,
Po powrocie z uczelni przyjmujacej, nauczyciel akademicki ma obowiazek:
1) doreczyc CoA do BPiW, a w przypadku uczelni partnerskiej do jednostki organizacyjnej/osoby
odpowiedzialnej za realizacje umowy o wspoétpracy;
2) rozliczy¢ sie ze stypendium zgodnie z umowa o wyjazd;
3) wypetnic ankiete przestana przez system Mobility Tool+ zarzadzany przez Komisje Europejska.
Pracownik, ktory nie rozliczy sie ze stypendium zgodnie z umowa lub ktérego pobyt bedzie
krotszy niz okreslono w umowie, jest zobowiazany do zwrotu czesci lub catosci stypendium
w terminie okreslonym przez UKE.

Zasady finansowania mobilnosci STA ze sSrodkow E+
§ 46.

Stypendium przyznawane jest wg nieprzekraczalnych zasad okreslonych w § 34.
W stosunku do nauczycieli PWSZ w Raciborzu zastosowanie ma Rozporzadzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 pazdziernika 2006r. w sprawie warunkéw kierowania oséb za
granice w celach naukowych, dydaktycznych i szkoleniowych oraz szczegélnych uprawnien tych
osob /Dz.U. nr 190,poz.1405., Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29
stycznia 2013 r. w sprawie naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu
w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrozy stuzbowej /Dz.U.
z dnia 5 lutego 2013 Poz.167/ oraz Rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca
2002r. w sprawie warunkow ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztéw uzywania do
celéw stuzbowych samochodow osobowych, motocykli i motorowerdw niebedacych wtasnoscia
pracodawcy (Dz. U. Nr 27, poz. 271 oraz z 2004r. Nr 237, poz 2376.
Ze wzgledu na ograniczone srodki, stypendium bedzie wyptacane maksymalnie za okres do 7 dni,
tj 5 dni pobytu w uczelni partnerskiej i 2 dni zwiazane z podroza (wyjazd i powrot).
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Stypendium naliczane jest za kazdy dzien pobytu poswiadczonego przez uczelnie przyjmujaca.
Wysokos¢ stypendium bedzie wyrazona w Euro, w liczbach catkowitych, a jego wyptata nastapi
w sposob uzgodniony w umowie o wyjazd.

Wyptata stypendium dla nauczycieli akademickich PWSZ nastepuje nie pozniej niz 14 dni od dnia

podpisania umowy w wysokosci 80% naleznego stypendium. Pozostatg czes$¢ stypendium (20%)

wyptaca sie po powrocie w terminie 7 dni od dnia dopetnienia wszystkich formalnosci

wynikajacych z umowy.

Wyptata stypendium dla nauczycieli akademickich uczelni partnerskiej przebywajacych w PWSZ

nastepuje w pierwszy dzien pobytu w kasie Uczelni w wysokosci 80% naleznego stypendium.

Pozostatag cze$¢ stypendium (20%) wyptaca sie po powrocie na wskazany w formularzu

zgtoszeniowym rachunek bankowy, w terminie 7 dni od dnia dopetnienia wszystkich formalnosci

wynikajacych z umowy.
§ 47.

Prorektor ds. ST ma prawo podja¢ decyzje o wyptacie dodatkowego stypendium STA dla

pracownikow PWSZ maksymalnie za dwa dni podrdzy, liczone jako dojazd do (jeden dzien)

i powrot z uczelni partnerskiej (jeden dzien), z zastrzezeniem, ze:

1) dni podrozy musza nastapi¢ bezposrednio przed rozpoczeciem i bezposrednio po zakonczeniu
wyjazdu;

2) dni podroézy rozliczone zostang na podstawie Certificate of attendance i/lub daty przejazdu
wyszczegolnionej na biletach/kartach poktadowych ze srodkéw transportu publicznego
bezspornie wskazujacych na podréz pomiedzy miejscem zamieszkania beneficjenta, a celem
realizacji wyjazdu, w dniach, o ktorych mowa w pkt. 1.

Ewentualna wyptata dodatkowego stypendium (wyréwnanie) na wyjazd, o ktéorym mowa

w § 32 /wyjazd trwajacy powyzej 5 dni oraz za czas podrozy zgodnie z ust. 1 i § 35 ust. 9/,

uwarunkowana bedzie:

1) pozyskaniem przez Uczelnie dodatkowych funduszy z NA Erasmusa;

2) zwolnieniem srodkow w wyniku niewykorzystania wszystkich wyjazdéw zaplanowanych
w roku biezacym.

Wyroéwnanie przyznawane bedzie w pierwszej kolejnosci za wyjazd, o ktérym mowa

w § 35 ust. 8 i 9, z zachowaniem zasad okreslonych w ust. 1 oraz § 46. Wyrdwnanie nie

przystuguje pracownikom wyjezdzajacym z grantem zerowym.

Wyptata, o ktorej mowa w ust. 2, nastapi do 30 pazdziernika 2018 r.

Wysokos¢ wyrdwnania, o ktorym mowa w ust. 2, zostanie ustalona na podstawie kryteriow

zatwierdzonych przez prorektora ds. ST.

§ 48.

. Stypendium Programu Erasmus+ jest okreslane w kwocie brutto, od dnia 1 stycznia 2018 r. moze

stanowi¢ podstawe naliczenia zaliczki na podatek dochodowy od osob fizycznych oraz sktadek
obowiazkowego ubezpieczenia pobieranego przez ZUS.

Sktadniki, o ktorych mowa w ust. 1 potracone zostang z kwoty wyptacanego stypendium.

Z dniem ostatecznego rozliczenia wyjazdu zostanie okreslona kwota stypendium niepodlegajaca
opodatkowaniu i osktadkowaniu na podstawie rozporzadzenia ministra pracy i polityki spotecznej
z 29 stycznia 2013 r. w sprawie naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu
w panstwowej lub samorzadowej jednostce strefy budzetowej z tytutu podroézy stuzbowej (Dz.U.
z 2013 r. poz. 167), a wynikte z rozliczenia roznice zwrocone pracownikowi w terminie 14 dni od
daty prawidtowo ztozonego rozliczenia wyjazdu.



